Resolucdo Normativa N° 12, de 01 de Julho de 2024

Define a indicagéo e atribuicbes
dos embaixadores do PMBgBM.

Art. 1°. Os embaixadores sdo indicados pelos Programas de Pds-Graduacdo das IES
nucleadoras do PMBgBM.

§1°. A Coordenacdo Geral é responsavel por solicitar a indica¢cdo de no minimo dois
professores representantes dos Programas de Pds-Graduacdo das IES nucleadoras
para compor o banco de embaixadores do PMBgBM. Este banco de embaixadores
podera ser renovado a qualquer momento.

Art. 2°. A Coordenacao Geral devera indicar um embaixador para cada IES associada.
§1°. A indicacdo deve ser aprovada no colegiado local da IES associada.

§2°. O periodo de exercicio de cada embaixador sera de 2 (dois) anos, podendo ser
renovado tantas vezes quantas forem requeridas, de acordo com o interesse de
ambos IES associada e Embaixador.

Art. 3°. O embaixador devera se reunir anualmente com membros da IES associada para
avaliacdo de desempenho e suporte as dificuldades locais.

Art. 4°. E funcéo do embaixador:

- Facilitar a interacdo entre IES Associada, IES nucleadora e Coordenagéo Geral;

- Realizar um encontro presencial ou virtual anual e apresentar um relatério, redigido
em conjunto com o coordenador local, seguindo as diretrizes do Anexo | e obedecendo
as datas propostas no calendario anual do PMBgBM

- Se reunir com os setores administrativos locais (Diretorias, coordenagdes, Pro-
reitorias, etc), quando necessario;

- Sugerir seminarios, disciplinas, oportunidades etc. para o progresso do programa
local;

Esta Resolugcdo Normativa entra em vigor na data de sua aprovagao.
S&o Paulo, 01 de Julho de 2024
Flavia Carla Meotti

Coordenadora Geral Programa Multicéntrico em Bioquimica e Biologia Molecular



Anexo |
Diretrizes a serem observados nas visitas e relatérios dos Embaixadores:

O embaixador devera ter em maos os dados sucupira da IES associada do ultimo Coleta
CAPES.

O embaixador e o coordenador local deverdo fazer uma andlise quantitativa e qualitativa
do programa local a ser apresentado no relatorio.

Objetos de avaliacdo:

Tamanho do Programa; Demanda por Vagas; Relagao e Distribuicdo Discente/Docente;
Insercdo e Impacto Local, Regional e Nacional do Programa; Grau de
Internacionalizacdo; Projetos de Pesquisa dos Discentes; Distribuicdo e Qualis das
Producdes Académicas com Autoria Docente/Discente/Egresso; Regularidade e
Pertinéncia das Disciplinas Académicas Ofertadas aos Discentes; Qualidade Geral da
Infraestrutura Local, Adequacao do Corpo Docente e Técnico, Financiamentos e Bolsas;
Interacdo entre Docentes e Discentes, Responsividade da Equipe para as Demandas da
Coordenacéo Local e Geral; Comprometimento dos Dirigentes com o Programa.

Avaliacdo qualitativa do programa local:

- Como percebem a evolucdo do Programa na IES Associada avaliada?

- Qual o grau de homogeneidade do engajamento do corpo de docentes, discentes e de
técnico-administrativos?

- Como se d& o apoio dos dirigentes da Instituicdo?
- Quais os principais desafios e potencialidades da IES Associada avaliada?
- Como aproveitar as fortalezas e mitigar as fragilidades da IES Associada avaliada?

- Quais as principais medidas que as Coordenacdes Locais e Geral deveriam tomar
visando a melhoria do Programa?



